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Date generale despre personalul  Ministerului Economiei în anul 2015
	Cod[footnoteRef:1] [1:  Codul indicatorului este stabilit conform Ghidului practic „Monitorizarea şi evaluarea implementării cadrului normativ cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public” (www.cancelaria.gov/Domeniile de competenţă/Reforma APC/Materiale utile/Recomandări metodice).] 

	Indicatori
	Total 
	Funcţie de demnitate publică
	Post din cadrul cabinetului persoanei ce exercită funcţie de demnitate publică
	Funcţie publică de conducere de nivel superior
	Funcţie publică de conducere
	Funcţie publică de execuţie
	Funcţie publică cu statut special
	Post de deservire tehnică ce asigură funcţionarea autorităţii publice/pa/ps

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	IR 1
	Efectivul-limită de personal la 01.01.2016, unităţi[footnoteRef:2] [2:  Efectivul-limită se va prezenta în baza Statului de personal, avizat de către Cancelaria de Stat] 

	163
	4
	8
	1
	36
	103
	-
	11

	IR 2
	Funcţii publice / posturi ocupate la 01.01.2016,  persoane 
	141
	4
	7
	1
	33
	89
	-
	7

	IR 3
	  Bărbaţi, persoane
	48
	4
	5
	-
	12
	24
	-
	3

	IR 4
	  Bărbaţi, %
	34,04
	100,00
	71,42
	-
	36,36
	26,97
	-
	42,85

	IR 5
	  Femei, persoane
	93
	-
	2
	1
	21
	65
	-
	4

	IR 6
	  Femei, %
	65,95
	-
	28,57
	100,00
	63,64
	73,03
	-
	57,14

	IR 7
	Gradul de ocupare a funcţiilor publice / posturilor, %
 IR7=IR2:IR1x100
	86,50
	100,00
	87,50
	100,00
	91,67
	86,41
	-
	63,63

	IR 8
	Funcţii publice / posturi vacante la 01.01.2016, unităţi
	22
	-
	1
	-
	3
	14
	-
	4

	IR 9
	Ponderea funcţiilor publice/posturilor vacante în total unităţi, %
IR9=IR8:IR1x100
	13,50
	-
	12,50
	-
	8,33
	13,59
	-
	36,36

	IR 10
	Vîrsta medie a funcționarilor publici la 01.01.2016, ani 
	39
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	IR 11
	Numărul pensionarilor în funcţie publică (fpcns, fpc, fpe) care au atins vîrsta pentru obținerea dreptului la pensie pentru limită de vîrstă la 01.01.2016, persoane 
	11
	x
	x
	-
	4
	7
	x
	x

	IR 12
	Ponderea pensionarilor în funcţie publică în numărul funcțiilor publice ocupate (fpcns, fpc, fpe), %  
IR12=IR11:IR2x100[footnoteRef:3] [3:  Pentru coloana 3 „Total”, formula de calcul va fi IR12=IR11:IR2(col. 6+col.7+col. 8)x100] 

	8,94
	x
	x
	-
	12,12
	7,87
	x
	x

	IP 3.4
	Ocuparea funcţiei publice / postului, persoane. Inclusiv prin:
	54
	2
	15
	-
	4
	29
	-
	4

	IP 3.6
	concurs
	14
	x
	x
	-
	2
	12
	x
	x

	IP 3.7
	promovare
	8
	x
	x
	x
	1
	7
	x
	x

	IP 3.8
	transfer
	10
	x
	x
	x
	-
	10
	x
	x

	IP 3.9
	detaşare
	-
	x
	x
	x
	-
	-
	x
	x

	IP 3.10
	asigurare a interimatului funcţiei publice de conducere
	1
	x
	x
	x
	1
	-
	x
	x

	IP 3.11
	alte modalităţi
	21
	x
	x
	-
	-
	-
	x
	x

	IP 8.1
	Încetarea raporturilor de serviciu / relaţiilor de muncă, persoane. Inclusiv în baza: 
	39
	2
	16
	-
	2
	11
	-
	8

	IP 8.2
	Legii nr.158/2008, art. 62
	-
	x
	x
	-
	-
	-
	x
	x

	IP 8.3
	Legii nr.158/2008, art. 63
	-
	x
	x
	-
	-
	-
	x
	x

	Cod
	Indicatori
	Total
	Funcţie de demnitate publică
	Post din cadrul cabinetului persoanei ce exercită funcţie de demnitate publică
	Funcţie publică de conducere de nivel superior
	Funcţie publică de conducere
	Funcţie publică de execuţie
	Funcţie publică cu statut special
	Post de deservire tehnică ce asigură funcţionarea autorităţii publice/pa/ps

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	IP 8.4
	Legii nr.158/2008, art. 64
	-
	x
	x
	-
	-
	-
	x
	x

	IP 8.5
	Legii nr.158/2008, art. 65
	13
	x
	x
	-
	2
	11
	x
	x

	IP 8.6
	Codului muncii nr.154/2003, art.82, 83, 85, 86
	8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8

	IP 8.7
	Legilor speciale: nr.80/2010; nr.199/2010  ş.a.
	18
	2
	16
	x
	x
	x
	-
	x



Notă: Celulele haşurate ale tabelului nu se completează. 



